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Out of Home Activities + Media Deals « Brand Affairs « Live Kommunikation

> Stellenbeschreibung <

Die P.O.S. Creative Media GmbH & Co. KG ist eine europaweit tatige Kreativ- und Media-
Agentur, speziell fur den Bereich Out of Home. Wir betreuen Kunden aus den
unterschiedlichsten Bereichen. Unser Leistungsspektrum umfasst:

> Out of Home Activities <
> Live Kommunikation <
> Brand Affairs <
> Media Deals <

mit Schwerpunkten auf die:

> Strategischen Markenfiihrung <
> Planung und Umsetzung von Media Schaltungen <
> spezielle Inszenierung ,,Out of Home" zu Messen, Events und POS- Malnahmen <
> Vermarktung von Sponsoringpaketen und Sonderwerbeformen <
> Etablierung von Markenkooperationen <

Von unseren kreativen und innovativen Konzepten und vernetzten Kampagnen sind unsere
Kunden uberzeugt. Zur Unterstiitzung unseres Expansionskurses bendtigen wir kurzfristig
eine/n

Projektassistent/in — Marketing Service Manager/-in

Profil

> Abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann/ -frau f. Marketingkommunikation o.
Werbekaufmann/-frau

> mind. 3-5 Jahre Berufserfahrung in Agenturen (Werbung/Kommunikation/

Marketing) oder den Medien (AuRenwerbung, Radio, Online, Print, TV)

mit vergleichbarer Position/Tatigkeit

sicheres kommunikative Auftreten

flexibel, belastbar, teamfahig

strukturierte Arbeitsweise und Organisationsvermogen

zuverlassig und leistungsorientiert

vV VvV VvV Vv

Aufgaben

>  Entwicklung von Marketing- und Kommunikationsstrategien,
sowie von VKF- Aktionen und Events

> Planung und Umsetzung von Media- Schaltungen inkl. Recherchen und
Analysen

>  Erstellung von Prasentationsunterlagen
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Vertragsgestaltung und Auftragsmanagement

Uberwachung von Urheber-, Verwertung-, Marken und Lizenzrechten
Budgetverwaltung und Werbeerfolgskontrolle

Projektorganisation und -betreuung, sowie Kundenberatung
Produktionsuiberwachung, Qualitats- und Kostenmanagement
Terminplanung und —koordination

Ressourcenmanagement

selbststandige Korrespondenzfiihrung, Briefings und Berichtwesen

Sprach- und EDV- Kenntnisse

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift’

Kenntnisse in anderen Sprachen wie Franzosisch, Spanisch und /
oder osteuropaischen Sprachen

sehr gute MS —Office Kenntnisse (Outlook, Word, Excel, Power Point)
sicherer Umgang mit Photoshop und Cs3

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem dynamischen jungen Team mit
interessanten Kunden und Partnern. Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des moglichen Eintrittstermins online an sk@pos-
creativemedia.de
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